
 
 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
 

Администрации города Заволжья  
Городецкого муниципального района 

Нижегородской области 
 

      07.10.2020       . 
 

 № 80-р 

О внесении изменений в распоряжение 
Администрации города Заволжья от 18.01.2017 
№9-р (в редакции от 25.06.2019 №60-р) 
 
 

В соответствии с Законом Нижегородской области от 13.08.2020 №89-З 
«О внесении изменений в Закон Нижегородской области «О муниципальной 
службе в Нижегородской области»: 

1. Внести изменения в распоряжение Администрации города Заволжья от 
18.01.2017 №9-р «Об утверждении квалификационных требований, 
необходимых для исполнения должностных обязанностей муниципальными 
служащими Администрации города Заволжья» (в редакции от 25.06.2019 №60-
р): 

1.1. Подпункт 1.2.1. квалификационных требований, необходимых для 
исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими 
Администрации города Заволжья изложить в новой редакции: 

«1.2.1. Для муниципальных служащих, замещающих главные должности 
муниципальной службы - не менее двух лет стажа муниципальной службы или 
стажа работы по специальности, направлению подготовки. Для лиц, имеющих 
дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня 
выдачи диплома устанавливаются требования не менее одного года стажа 
муниципальной службы или работы по специальности, направлению 
подготовки;». 

2. Отделу по общим вопросам внести указанные изменения в кадровую 
документацию указанных должностей. 

 
 
 
 

И.о.главы Администрации                                                                 В.В.Белотелов 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Начальник отдела по общим вопросам                                            Л. Н. Астраптова 
7-81-81 
Начальник юридического отдела      Е.В.Кокнаева 
6-87-29 


