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	Администрация  города Заволжья                               УТВЕРЖДЕНО

	Городецкого муниципального района                                                

Нижегородской области                                    распоряжением Администрации
                                                                                города Заволжья

                                                                                от  31.01.2017   №   01-31к


                                                               (в редакции распоряжений от 17.07.2019 №01-141-к,

                                                                                          от 09.10.2020 №01-257к)
 бюджетный отдел

ПОЛОЖЕНИЕ

о бюджетном отделе
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Бюджетный отдел Администрации города Заволжья (далее по тексту – бюджетный отдел) является структурным подразделением Администрации города Заволжья Городецкого муниципального района Нижегородской области (далее – Администрация). Наименование, структура и штатная численность отдела устанавливается в соответствии с утвержденной структурой Администрации. Отдел в своей деятельности  функционально подчиняется главе Администрации города Заволжья. 
1.2. В своей деятельности отдел руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством РФ, нормативными и правовыми актами Губернатора и Правительства Нижегородской области, администрации Городецкого муниципального района и Администрации города Заволжья, а также настоящим Положением.

1.3. Отдел исполняет обязанности, возложенные на него главой Администрации города Заволжья, в соответствии с настоящим Положением, Уставом города Заволжья и действующими законами.

1.4. Работа отдела строится на основе планирования, достижения единогласия в решении вопросов служебной деятельности, персональной ответственности каждого работника.

1.5. Местонахождение и почтовый адрес: 606620, Нижегородская область, Городецкий район, город Заволжье, пр.Мира, 19.

2. ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ

Предназначение (миссия) отдела:

реализация полномочий  городского поселения в соответствии с ч. 1.1 и 1.2 ст. 14 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»: формирование, утверждение, исполнение бюджета муниципального образования города Заволжья, контроль за исполнением бюджета; установление, изменение и отмена местных налогов и сборов поселения.

2.1. Основные задачи бюджетного отдела:

2.1.1. Обеспечение осуществления полномочий главы Администрации.

2.1.2. Сбор информации по своей сфере, ее систематизация, хранение и пополнение.

2.1.3. Анализ информации и ситуации в своей сфере, ее оценка.

2.1.4. Выработка предложений по решению выявляемых проблем.

2.1.5. Организация формирования и исполнения бюджета, его составных частей.

2.1.6. Координация исполнения бюджета, смет расходов бюджетополучателей, планов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений.

2.1.7. Контроль исполнения по его видам – текущий, по результатам, бюджетный, процедурно-методологический.

2.1.8. Методическая и консультационная помощь учреждениям, финансируемым из бюджета города Заволжья.

2.1.9. Подготовка проектов решений Думы города Заволжья и нормативно-правовых актов Администрации в пределах своей компетенции.

2.1.10. Подготовка материалов к отчетам главы Администрации о работе Администрации города Заволжья за отчетный период.


2.2.Основными функциями бюджетного отдела являются:

2.2.1. Организация составления и составление проекта бюджета города на очередной финансовый год.

2.2.2. Подготовка проектов решения Думы о внесении изменений в решение о бюджете на очередной финансовый год.

2.2.3. Сбор и обработка материалов, необходимых для составления проекта бюджета на очередной финансовый год, от структурных подразделений (должностных лиц) Администрации и других участников бюджетного процесса.

2.2.4. Участие в составлении прогноза социально-экономического развития города Заволжья на предстоящий бюджетный год и на плановый период.

2.2.5. Составление среднесрочного финансового плана города Заволжья.
2.2.6. Организация исполнения бюджета города Заволжья по доходам и расходам.

2.2.7. Разработка предложений о введении на территории города новых налогов и сборов, отмены и изменении их, о предоставлении льгот по их уплате и внесение данных предложений на рассмотрение Думой города Заволжья.
2.2.8. Разработка мероприятий по мониторингу и увеличению доходной части бюджета, выявлению скрытых резервов, осуществление анализа исполнения доходной части бюджета, анализа недоимки по платежам в бюджет города.

2.2.9. Ведение реестра расходных обязательств города Заволжья.

2.2.10. Подготовка материалов в пределах своей компетенции для осуществления муниципальных внутренних заимствований, заключения кредитных соглашений и договоров для привлечения кредитов.

2.2.11. Осуществление контроля за соблюдением финансовой дисциплины муниципальными предприятиями, учреждениями и организациями, финансируемыми из бюджета, целевым и экономным расходованием ими бюджетных средств.

2.2.12. Осуществление контроля за ходом исполнения бюджета, правильностью составления, утверждения и выполнения: смет бюджетополучателей, планов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений.

2.2.13. Анализ отчетности об исполнении бюджета, смет расходов бюджетополучателей, анализ исполнения муниципального задания и плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений.
2.2.14. Подготовка информации для  управления финансов администрации Городецкого района и Думы города Заволжья по вопросам бюджетной отчетности исполнения бюджета.

2.2.15. Подготовка информации по расходованию резервного фонда администрации города Заволжья.

2.2.16. Анализ кредиторской задолженности по бюджетной классификации.

2.2.17. Разработка проектов муниципальных нормативно-правовых актов по формированию межбюджетных отношений с Городецким муниципальным районом и по приведению бюджетного процесса в городе Заволжье в соответствие с действующим законодательством.
2.2.18.Осуществление функций по исполнению полномочий по контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в рамках своей компетенции.

2.2.19. Участие в разработке структуры Администрации, составление  штатного расписания аппарата Администрации и внесение изменений в него.

  2.2.20. Подготовка материалов и составление сметы расходов Администрации.
  2.2.21. В рамках своей компетенции принимает участие в реализации полномочий  городского поселения в соответствии с ч. 1.10 и 1.28 ст. 14 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»:

  - создание условий для обеспечения жителей поселения услугами  общественного питания, торговли и бытового обслуживания;

  -  создание условий для развития малого и среднего предпринимательства;
- осуществление муниципального контроля в сфере торговли на территории города Заволжья.
3. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ
3.1. Бюджетный отдел в своей деятельности взаимодействует с:

- структурными подразделениями Администрации города Заволжья,
- Думой города Заволжья,
- муниципальными учреждениями, подведомственными Администрации города Заволжья, 

- администрацией Городецкого муниципального района,
- министерствами Нижегородской области, 

- населением и хозяйствующими субъектами,

 - налоговыми органами и органами статистики.

4. СТРУКТУРА И РУКОВОДСТВО ОТДЕЛА
 4.1. Отдел осуществляет свою деятельность в составе: 
- начальник отдела;

- главный специалист;

- ведущий экономист; 

- менеджер первой категории. 
Структура и штатная численность бюджетного отдела определяются штатным расписанием Администрации города Заволжья.»

4.2. Отдел возглавляет начальник бюджетного отдела. Специалист, назначаемый на должность начальника бюджетного отдела, должен иметь высшее образование по специальности «Государственное муниципальное управление в сфере финансов», «Экономика», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» или образование, считающееся равноценным. Требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются.

4.3. Начальник бюджетного отдела назначается на должность и освобождается от нее распоряжением Администрации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и непосредственно подчинен главе Администрации.


4.4. На период отсутствия начальника отдела его обязанности исполняет ведущий специалист.


4.5. Должностные обязанности определяются должностными инструкциями, утвержденными главой Администрации города Заволжья.


4.6. Назначение на должность и освобождение от должности работников (муниципальных служащих) отдела осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

5. ПРАВА
  Отдел для осуществления своих функций имеет право:

  5.1. Запрашивать в установленном порядке и получать необходимые материалы и информацию от органов местного самоуправления, структурных подразделений Администраций города Заволжья и Городецкого муниципального района, учреждений города Заволжья.

  5.2. Взаимодействовать с органами государственной власти Нижегородской области, другими государственными органами и органами местного самоуправления Нижегородской области по вопросам своей компетенции.

  5.3. Организовывать в пределах своей компетенции проведение совещаний, консультаций с руководителями других структурных подразделений (отделов) Администрации города Заволжья.

  5.4. Вносить предложения главе Администрации о мерах по повышению эффективности муниципальной службы.

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОТДЕЛА
  Реорганизация и ликвидация отдела осуществляются в соответствии с действующим законодательством.
РАЗРАБОТАНО:

Начальник бюджетного отдела  _______________                       С.И. Смирнова

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ К ПОЛОЖЕНИЮ

	Номер изменения
	Номер листа, пункта, подпункта
	Обозначение изменения
	Дата утверждения
	Дата внесения изменения
	Подпись ответственного 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ПРОВЕРКИ ПОЛОЖЕНИЯ

	Отметка о проверке положения
	Дата проверки
	Подпись разработчика положения (ответственного по подразделению)

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ С ПОЛОЖЕНИЕМ

	Наименование должности
	Фамилия, инициалы должностного лица
	Подпись должностного лица
	Дата ознакомления

	1
	2
	3
	4

	начальник отдела
	Смирнова С.И.
	
	

	ведущий специалист
	Ермакова Е.В.
	
	

	Менеджер 1 категории
	Брагина В.М.
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


